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 ( EDCمعاونت آموزشی دانشگاه/ مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی ) 

 مرکز آموزشی درمانی /دانشکده 

 داخلی جراحیآموزشی گروه 

  Course Plan دورهطرح 

 مشخصات فراگیران درسمشخصات 

 پرستاریرشته تحصيلی:  پرستاریروش تحقيق  عنوان واحد درسی:

 کارشناسیمقطع تحصيلی:  نوع واحد درسی: 

 2 ترم تحصيلی:  کارورزی: کارآموزی:  5/0 عملی: 5/1نظری:  واحد

 بخش: سال: کارآموز کارورزی: کارآموزی:  17 عملی: 26نظری:  ساعت

کد 

   11درس:
 پيشنياز: 

برنامه آموزشی توسط  تاریخ تصویب

، درمان و آموزش وزارت بهداشت

 29/08/1401  :پزشکی

 بخش: سال: کارورز

 بخش: سال: دستيار

 سایر: سایر:

 مسؤل درسمشخصات 

 پرستاری  رشته تحصيلی:  محمدعلی یادگارینام و نام خانوادگی: 

 استادیاررتبه علمی:  دکتری مقطع تحصيلی: 

 024-33148241شماره تماس: 
            پست الکترونيک:

    ma.yadegary@gmail.com 

     

    دانشکده پرستاری و مامایی، گروه اتاق عمل و هوشبری دانشگاه علوم پزشکی زنجان، آدرس محل کار:

           نام و نام خانوادگی سایر مدرسان:  

 :استراتژی آموزشی
 «اجتماعی پاسخگوییاثرگزاری و  »رویکرد بر با تأکيدطرح  بازنگری

 « دانشگاه EDCاز با اخذ مجوز  »

mailto:ma.yadegary@gmail
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 ترکیبی مجازی حضوری
 

 

 شماره جلسات بازنگری شده:

 اهداف آموزشی

  :آشنایی با کلیات روش تحقیق در اتاق عمل هدف کلی 

  :)در پایان برنامه آموزشی، انتظار می رود فراگیران قادر باشند:اهداف اختصاصی )رفتاری 

 :حیطه شناختی 

  را شرح دهد.  اهميت تحقيق در سيستم های بهداشتی و درمانیرا تعریف نموده و تحقيق 

  .روش علمی پژوهش و مراحل تدوین یك طرح تحقيقاتی را بيان کند 

  .اصول انتخاب موضوع پژوهش را شرح دهد 

 بيان مسئله ،اهداف ، فرضيه و سوالات پژوهش را ذکر نماید. اصول نگارش 

  مروری بر متون را شرح دهد.نحوه نگارش چارچوب مطالعه و 

  ذکر نماید.  راانواع متغيرهای پژوهش متغير پژوهش را تعریف نموده و وجه افتراق 

 شرح دهد. انواع پژوهش )روش تحقيق کمی با و بدون مداخله روش تحقيق کمی با مداخله( را 

  .جامعه ، نمونه و محيط پژوهش را تعریف نموده و انواع نمونه گيری را شرح دهد 

  .اصول اخلاقی در پژوهش را شرح دهد 

  .روشهای جمع آوری داده ) مشاهده، مصاحبه ، پرسشنامه( را به تفکيك با ذکر مزایا و معایب شرح دهد 

 را شرح دهد.  نآانواع ی تحقيق را تعریف نموده و اعتبار درونی و بيرون 

  .محدودیت های پژوهش و روشهای کنترل متغيرهای مداخله گر و مخدوش کننده را شرح دهد 

  عاطفیحیطه: 

 نماید درک شواهد بر مبتنی عملکرد برای درمانی و بهداشتی سيستم در را تحقيق انجام اهميت . 

 شود علاقمند علمی تحقيق انجام به نسبت . 

 نماید کسب کاری محيط در علمی تحقيقات در همکاری و انجام جهت مثبت نگرش . 

 

  روانی حرکتیحیطه: 

  ارائه یک عنوان تحقیقاتی بر اساس معیارهای انتخاب عنوان 
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  تکمیل قسمتهای مختلف یک پرپوزال تحقیقاتی بر اساس عنوان ارائه شده 

 آشنایی با روشهای جمع آوری داده مشاهده، مصاحبه، پرسشنامه 

 

 

 روش های تدریس

 ایفای نقش بحث گروهی پرسش و پاسخ سخنرانی

 پانل PBL نمایش عملی کارگاه آموزشی 

 گروه کوچک              جورنال کلاب                گزارش صبحگاهی                    گردش علمی

Bedside teaching Grand Round Case Based Discussion بیمار شبیه سازی شده 

 سایر روش های تدریس:

 مواد و وسایل آموزشی
 نمودار/ چارت بروشور کاتالوگ/ تصویر/ عکس وایت بورد پاورپوینت جزوه کتاب

 بیمار واقعی بیمار استاندارد شده اشیاء واقعی ماکت نرم افزار فیلم آموزشی فایل صوتی

   سایر مواد و وسایل آموزشی:

 مکان برگزاری آموزش

  کلاس
 سالن

 کنفرانس
 جامعه درمانگاه/ بخش عرصه Media Lab Skill Lab وب ) مجازی( سایت اینترنت

   :مکان های آموزشیسایر 

 تجارب یادگیری )مرتبط با استاد(
  فرایند تحقيق علمی و  نحوه نگارش پرپوزال بر اساس متدولوژی و طرح های مختلف آشنایی با 

  مختلف تدریس بخشهایبحث و پرسش و پاسخ در رابطه با 

 تکالیف یادگیری) مرتبط با فراگیر(
 نمره 1 –انفرادی(  1) تکليف شماره  و تحقيق عنوان سه ارائه 

 های کاری و انتخاب سه عنوان توسط گروه و ارائه گزارش توسط گروه  عنوان نگارش اصول اساس بر تحقيقاتی عناوین نقد

 نمره  1 -(2کتبی)تکليف گروهی شماره 

  نگارش اهداف، فرضيات/ سوال پژوهش، متغيرها )تعریف نظری و عملی، تعيين نوع متغير در جدول متغير(، بيان مسئله و مروری بر

 نمره  1 -(3متون بر اساس هر متدولوژی تحقيق )تکليف گروهی شماره 

 نمره  2 – (4)تکليف شماره  شفاهی ارائه آمادگی جهت  و کتبی گزارش ارائه و سایر گروههای کاری توسط 3تکليف شماره  نقد 

 : تکميل و ارائه یك پرپوزال توسط هر گروه کاری در قالب فایل الکترونيك و با فرمت پرپوزال کميته تحقيقات دانشجویی  کار عملی

 نمره 3 -(5)تکليف شماره 

 گروهی بحث و کلاس در فعال حضور  
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 موقع به ارائه و تکاليف موقع به انجام 

 و سیاست های مدرس ضوابط آموزشی

 به موقع تکاليف آموزشی تعيين شده انجام و ارائه، شرکت فعال در پرسش و پاسخ، حضور به موقع در کلاسانتظارات: 

 ورود و خروج از کلاس در صورت نياز: مجازها

، رعایت احترام در هنگام تدریسسایلنت نمودن موبایل در کلاس، عدم صحبت با موبایل در کلاس، پرهيز از خوردن و آشاميدن  محدودیتها:

 مدرس و دانشجویان

  

 (بالینی/عرصه/های ایمنی )دروس عملی/آزمایشگاهیتوصیه

 

 ) بر اساس سبک ونکوئر( فهرست منابع درسی

  فيلادلفيا: ساندرز.   ترجمه ناهيد دهقان نيري. . روش تحقيق.نانسی و گرووسوزان برنز 

 .روشهاي تحقيق و  چگونگي ارزشيابي آن در علوم  نادري ، عزت الله و سيف نراقي مريم

 انساني.تهران:ا.بدر.

 .عابدسعيدي ژيلا و امير علي اکبري صديقه. روش تحقيق در علوم پزشکي و بهداشت.تهران:ا. سالمي 

  ،نسخه الکترونيک1393شمس اسدالله، افروغ سعيد. روش تحقيق بدون معلم. اصفهان:ا.انديشه گويا . 

 Burns Nancy & Grove Susan K. Understanding Nursing Research 

.Philadelphia: W.S. Sunders. 

 

 نظیر استفاده از مقالات و پایگاه های اطلاعاتی معتبر PubMed, google scholar, … 

 

 روش ارزیابی

 OSCE Long Case صحیح / غلط جورکردنی چند گزینه ای کوته پاسخ گسترده پاسخ

Log Book Portfolio 0 360 Key Feature Mini CEX DOPS Short Case 

Clinical Work 
Sampling 

 PMP SCT CRP PUZZLE مصاحبه چک لیست 

   سایر:

 ( ...نمره،  عملی:   ، .... نمره: نظری 20) از بارم بندی نمره 

 نمره 10 :دوره /امتحان پایان ترم نمره :دوره /امتحان ميان ترم نمره    کوئيز:

 نمره 2:حضور و مشارکت فعال کلاسی نمره 8کار عملی: نمره: تکاليف کلاسی
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 سایر موارد:

 نسبت تخصيص نمره به هر مباحث هر مدرس، در واحدهای درسی مشترک:  

 مدرس سوم:              % مدرس دوم:       %                          مدرس اول:          %                 

 مدرس ششم:            %                  مدرس پنجم:          %                  مدرس چهارم:          %                 
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 نظریواحد درسی جدول عناوین 

شماره 

 جلسه
 «توضيحات» عنوان جلسه 

1 
 علمی روش  درمانی، و بهداشتی های سيستم در تحقيق اهميت ، تحقيق تعریف: درس طرح و معارفه

 دکتر یادگاری  پژوهش

 دکتر یادگاری تحقيقات طرح یك تدوین مراحل و پژوهش موضوع انتخاب 2

 دکتر یادگاری پژوهش متغيرهای  عملی و نظری تعریف و پژوهش سوالات ، فرضيه ، اهداف مسئله، بيان 3

4 
و  1عنوان: تکليف شماره  نگارش اصول اساس بر تحقيقاتی انتخاب یکی از عناوین و تحقيق عنوان سه ارائه

2 

 دکتر یادگاری

 دکتر یادگاری مطالعه متغيرهای انواع+  متون بر مروری 5

 دکتر یادگاری   گيری نمونه روشهای پژوهش، محيط و نمونه ، جامعه 6

 دکتر یادگاری   ها داده گردآوری روشهای 7

8 
 مخدوش و گر مداخله متغيرهای کنترل روشهای پژوهش های تحقيق ، محدودیت ابزار روایی و پایایی

  کننده،

 دکتر یادگاری

 دکتر یادگاری پژوهش  اخلاق 9

 دکتر یادگاری دانشجویی پرپوزال ثبت مراحل و دانشجویی تحقيقات کميته با آشنایی 10

11 
 و ،هدف مسئله بيان نگارش نحوه( +  ای مقایسه توصيفی و توصيفی کمی تحقيق روش) پژوهش انواع

 تحقيق سوال

 دکتر یادگاری

 دکتر یادگاری 4 و 3 شماره تکليف 12

 دکتر یادگاری تعطيل رسمی 13

 دکتر یادگاری تحقيق سوال و ،هدف مسئله بيان نگارش نحوه( +  زمانی بعد توصيفی کمی تحقيق روش) پژوهش انواع 14

 دکتر یادگاری 4 و 3 شماره تکليف 15

 دکتر یادگاری تحقيق سوال و ،هدف مسئله بيان نگارش نحوه( + همبستگی توصيفی کمی تحقيق روش) پژوهش 16

 دکتر یادگاری 4 و 3 شماره تکليف 17



7 
 

 دکتر یادگاری تحقيق سوال و ،هدف مسئله بيان نگارش نحوه+  تجربی نيمه ای مداخله:  کمی پژوهش 18

 دکتر یادگاری تحقيق سوال و ،هدف مسئله بيان نگارش نحوه+  تجربی ای مداخله:  کمی پژوهش 19

 دکتر یادگاری  5تکليف شماره  -3و 1،2ارائه پرپوزال توسط گروههای  20

 

تذکر: تاریخ شروع و پایان جلسات، در زمان شروع برنامه آموزشی، توسط مسؤول درس/ کارشناس آموزش، به 

 در جدول فوق ضرورت ندارد.فراگيران اطلاع رسانی خواهد شد. لذا درج تاریخ جلسات 
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 عملی واحد درسیجدول عناوین 

شماره 

 جلسه
 توضيحات عنوان جلسه 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

 

درس/ کارشناس آموزش، به تذکر: تاریخ شروع و پایان جلسات، در زمان شروع برنامه آموزشی، توسط مسؤول 

 فراگيران اطلاع رسانی خواهد شد. لذا درج تاریخ جلسات در جدول فوق ضرورت ندارد.
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 برنامه کارآموزی/کارورزی  عناوینجدول 

 *طول دوره
 مدرس )مدرسان(  مکان ارائه عنوان برنامه آموزشی

 ماه روز ساعت

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

تذکر: تاریخ شروع و پایان جلسات، در زمان شروع برنامه آموزشی، توسط مسؤول درس/ کارشناس آموزش، به 

 فراگيران اطلاع رسانی خواهد شد. لذا درج تاریخ جلسات در جدول فوق ضرورت ندارد.

 


